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Tuusula

Me teemme yhdessa Uutta Tuusulaa!
Osallistuvan budjetoinnin
kayttoonotto Tuusulassa

Kehittamispaallikkdé Heidi Hagman
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1 8 Lain tarkoitus

Taman lain tarkoituksena on luoda edellytykset kunnan asukkaiden
itsehallinnon seka osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien
toteutumiselle kunnan toiminnassa. Lain tarkoituksena on myos edistaa
kunnan toiminnan suunnitelmallisuutta ja taloudellista kestavyytta.

Kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka
jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja
ymparistollisesti kestavalla tavalla.
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Uuden kuntalain keskeisena tavoitteena on kuntalaisten osallisuuden ja kunnallisen
demokratian vahvistaminen uusissa rakenteissa ja muuttuvassa toimintaymparistossa.

-
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Kasvavassa ja uudistuvassa kunnassa on huolehdittava osallisuuden vahvistamisesta ja
uudenlaisten osallistavien toimintamallien kehittamisesta seka niiden kayttéonotosta.




Kehityksen askeleet Tuusulassa

Uuden Tuusulan rakentaminen

Uusi kunta

e Johtamisjarjestelman
uudistaminen

e Strategian uudistaminen

e Palveluiden, prosessien ja
organisaation uudistaminen

e Tuki-, kehittamis- ja hallinto-
palveluiden uudistaminen ja
organisointi

e Toimintatapojen uudistaminen ja
digitalisaation hydédyntaminen
Maakuntaan siirtyvat palvelut
e Alueellinen SOTE
e Siirtyvat palvelut
e SOTE-palvelut
Pelastustoimi
Ymparistoterveydenhuolto
Rakennusvalvonta
Maataloustoimi

C

Johtamisjarjestelman uudistaminen

Poliittisen johtamis-
jarjestelman
uudistus 2014-2017

e Uuden johtamis-
jarjestelman
kayttoonotto 1.6.2017

e Pormestariohjelma
e Elinvoima, hyvin-

vointi ja osallisuus

e Lautakuntarakenne

* Asiakaslahtoisyys ja

~osallisuus

e Toimintatapojen
uudistus

Strategian uudistaminen

Strategian uudistamisen askeleet

¢ Kuntalaisten illat vuonna 2016 (6 kpl)

e Luottamushenkildiden strategiakysely 1-2/2017

e Toimialojen johtoryhmien yhteiskokoukset 12/2016-1/2017

e Uuden ja vanhan valtuuston yhteinen valtuustoseminaari 4.-5.5.2017
e Kunnanhallituksen seminaari 10.-11.8.2017

® Pormestaritreffit syyskuussa 2017

e Esimiesten suunnittelupaiva 20.9.2017

* Arvotyoskentely tyopaikoilla 22.9.- 13.10.2017

e Avoimet Elinvoima-, Hyvinvointi- ja Osallisuusseminaarit 28.9.-5.10.2017
¢ Konsernijaosto 9.10.2017

e Johtoryhma 26.9. ja 24.10.2017

e Kunnanhallitus, konsernijaosto ja johtoryhma 30.10.2017

e Valtuustoseminaari 2.11.2017

e Kunnanhallitus 27.11.

e Valtuusto 11.12.2017

Uuden strategian vieminen kaytant6on 2018




Toimintatapamme — Me teemme yhdessa uutta

Me tuusulalaiset
Me

Me olemme asukkaita, kuntalaisia, yhteis6ja, luottamushenkiloita ja
kunnan tyontekijoita. Me teemme Tuusulan tarinan ja
tulevaisuuden. Olemme ylpeita Tuusulasta ja viestiminen kuuluu
meille kaikille!

Teemme Teemme parempaa huomista

Suunnittelemme asiat huolella ja ketterasti. Saamme tuloksia aikaan ja arvostamme
onnistumisia. Voimme vaikuttaa ja tehda pienia asioita joka paiva.
Autamme ja kannustamme toisiamme seka kerromme myonteisia tarinoita Tuusulasta.

Yhdessa Yhdessa tekemalla parjaamme

Saamme voimaa yhteistyosta, jota rakennamme jokaisessa kohtaamisessa.
Luomme sallivuuden kulttuuria, jossa kunnioitetaan erilaisuutta.
Tarvitsemme kaikkien ideat kayttoon. Yhdessa olemme enemman.

Uu-r-ra Uutta syntyy luovasti ja rohkeasti ideoiden
Uutta syntyy rohkeudesta yrittaa ja erehtya.
Olemme edellakavijoita ja suuntaamme tulevaisuuteen.
lloitsemme yhdessa pienistakin onnistumisistal




Tuusulan osallisuusmallin rakentaminen

Osallisuus tarjoaa uusia mahdollisuuksia kunnan ja sen toiminnan uudistamisen suhteen

« Tama edellyttda kunnan tydntekijoilta uutta osallistavampaa otetta tyontekoon seké toiminnan ja kunnan
kehittamiseen. Tuusulan osallisuusmalli on luotu tukemaan kunnan tyontekijoita naiden tavoitteiden
saavuttamisessa.

Osallisuusmallin tarkoituksena on
* luoda yhteista ymmarrysta osallisuuden tavoitteista ja menetelmista kunnassa,
« Kkartoittaa yhteisia tyokaluja osallisuuden toteuttamiseksi seka

« luoda kannustavia lahtokohtia asiakaslahtoisyyden ja osallisuuden vahvistamiseksi kunnan uudistuvassa
strategiassa.

Malli on luotu yhteistyossa palvelumuotoilutoimisto Hellonin kanssa kesan ja syksyn 2017
aikana.

Osallisuusmalli on kehitetty tuusulalaisia osallistaen

« mallia on ty6stetty yhdessa kunnan luottamushenkil6iden, viranhaltijoiden ja poliittisen johdon kanssa,
sisallyttaen kuntalaisten omia kokemuksia, tarinoita ja toiveita osallisuustydlle.

Osallisuusmalli sisaltaa kuvaukset siitda, mita eri asioita osallisuus tarkoittaa Tuusulassa,
keinot onnistua osallisuusty0ssa seka paaperiaatteet osallisuustyon toteuttamiseksi.

Mallissa kuvataan myos, miten osallisuus linkittyy osaksi valmisteluprosessia ja
minké&lainen osallisuustyo on tarkeaa osana paatdksentekoa.



Osallisuus Tuusulassa

Tuotetaan kaikille
saavutettavia
palveluita

Otetaan kuntalaiset
toiminnan toteuttajiksi

Ndin
Tehd&an paatoksia - osallistamme Ymmarretidin

vhdessa kuntalaisten Tuusulassa kuntalaisten tarpeita
kanssa

Suunnitellaan
palveluita yhdessa
kuntalaisten kanssa




=7 Tuusula

1. Tue
kuntalaislahtoista
toimintaa ja tuo
tekijoita yhteen.
Tuusula on
asukkaidensa kunta.
Kunnan tehtava on
tukea kuntalaislahtoista
toimintaa ja varmistaa
yhteistyon
mahdollisuudet ja
kohtaamiset eri tahojen
valilla.

Nain onnistumme yhdessa

3. Tuo osallisuus ldhelle
kuntalaista.
Mene sinne, missa
kuntalaiset ovat ja ota
heidat mukaan heita
itsedan kiinnostaviin
asioihin. Pyri
osallisuustyossa
jatkuvuuteen ja helppoihin,
nopeisiin kokeiluihin —
osallisuus on pienia arjen
tekoja.

2. Méarittele tavoitteet ja
viesti vaikutuksista.
Maaritelkad yhdessa, mita
osallisuustyolla tavoitellaan ja
miten tavoitteet saavutetaan.
Viesti osallisuuden tuloksista
ja vaikutuksista
monikanavaisesti
osallistujille, kuntalaisille,
kunnan henkilokunnalle ja
kunnan paattajille. Kerro
rohkeasti muille missa
onnistuttiin, missa tarvitaan
tukea ja mita vaikutuksia talla
on jatkotoimenpiteisiin.

4. Juhli rohkeasti.
Kehu omia ja toisten
onnistumisia seka
epaonnistumisista opittuja
asioita. Kerro yhteisista
projekteista rohkeasti ja
avoimesti eri kanavissa
kuntalaisille ja kunnan
tyontekijoiden kesken.
Tuusulassa on lupa kehual!



Osallisuuden edistaminen Tuusulassa 2017-2018

* Kehittamisverkostojen *  Keskitetyn asiakaspalvelupisteen

kayttoonotto ja vakiinnuttaminen Esimerkkej.a perustaminen

* Syksyn aikana 48 tilaisuutta *  Osallisuussivusto (VMn
ja 1300 kuntalaista mukana digikuntakokeilu, avustus)
* Yhteisémanagerin rekrytointi *  Projektityontekija 2kk

e ) Otetaan kuntalaiset Tuotetaan kaikille Osallisuuden it A
* Asukasaktivismin mahdollisuudet toiminnan toteuttajiksi saavutettavia >a ,!SUI{ "en tama
-koulutus *  Varaamon kayttoonotto?

palveluita
* Vapaaehtoistoiminnan
kehittaminen ja koulutus
* Tuusulan ldhettilaat
— 50 some-lahettilasta

Tehd&sn paatoksia osallistamme Ymmadrretddn «  Imagotutkimus
yhdessa kuntalaisten Tuusulassa kuntalaisten tarpeita e  Kuntapalvelututkimus
kanssa

* Monitoimitalo Monion
arkkitehtuurikilpailun
voittajan valinta

* Osallistuva budjetointi ja
Decidim-alustan

. Palauteen annon
mahdollisuuksien
kehittdaminen

kayttéonotto *  Kuntalaistenillat
*  f#ifiksaatuusulaa
Suunnitellaan
palveluita yhdessa
kuntalaisten kanssa « Sihkdinen VASU
* Hacathon

https://www.youtube.com/watch?v=72nIv8EZi-U
* Strategian uudistaminen — osallistava prosessi
* Osallisuusseminaari
* Brandin uudistus
* Kuntalaisten illat ja asukasraadit



https://www.youtube.com/watch?v=72nIv8EZi-U

Rahaakin loytyy

| ]
Ku nta IEhtI UUTISET  TYOPAIKAT MIELIPIDE  TOIMITUS MEDIATI Kehittdmisverkostolen toimintaan oll tille vuodelle varatiu rahaa 24 000 eurca. Enst

vuoden budjetista rahaa 18ytyy enemman ja l1saks1 kunta panostaa
henkiléstiresurssien muodossa toimintaan. Omat verkostot 16ytyvat Hyrylasts,
Paatoksentel Eellokoskelta, Jokelasta, Lahelasta ja Rihikalliosta.

- - el -Thmiset ovat lahteneet hyvin mukaan tolmintaan. Esimerkikst Hyrylassa meilla aloittaa
Tuusula haluaa yhteista hyvaa  iicrsooice.

-Erds vastikian elikkeelle j2anyt asukas ottt methin vhieyitd j1a kertot alueella olevan
paljon vksindisia tkdthmisid. Han tarjoutul vetdmadn toimintaa 2 alueella tyhyilladn
T| LE ollut kunnan kerhohuone sitvottiin ja otettin kiyitéon. Vapaaehtoiseks! tarjoutunut
U Ut rouva on koonnut ympérilleen 6-7 henkilon ryhmén, jonka kanssa he ovat tolmintaz
suunmnttellest, Kutilainen kertoo.

Tu u Su I a i Osallisunden kautta syntyvat teot ja tapahtumat voivat valtakunnan mittakaavassa olla
plemid, mutta ykstlon kohdalla suuria.

-Pyrimme sithen, ettel kukaan 131s1 vksin, lupaa Tuusulan vhisisémanager! Kalsa

., Q00 Ui
15.12.2017 klo 12:34 JAKOA E

Kuntiil Osallisuutta monella tasolla
Tuusula haluza kuntalaiset enfistd titviimmin mukaan kunnalliseen paatiksentekoon odotuk
ja kaytannén plentin askaretsiin. Osallisuus on monessa kunnassa ja hankkeessa 142701 Tuusulan kunnassa on otettu kiyttén osallisuussivusto, jonne on koottu ajankohtaiset
muctisana, mutta Tuusulassa on ldhdetty mySs sanoista tekothin, osallisuustyohdn littyvat astat vhieen patkkaan. Stvustolta [Gytyvat alueellisten

. kehittdmisverkostojen kuulumiset ja osallisuustarinat asukkatlta ja kunnan
Euntaan on perustettu viis) alueellista kehtttimisverkostoa, jotta arlisissa askarsissa :duar:i: tyontekydilta. Valkka sivusto on toteutettu asukkaan nakékulmasta telat totvovat sen
autiaa viime elokuussa tyénsa alotttanut vhistsdmanagen. Eiki kysesssé ole mikiin T palvelevan myds kunnan tydntekyéia.
EU-rahotttelsen hankkeen maardatkainen pestl, vaan than vakituinen tydsuhde.
Tammikuussa Tuusula ottaa kiyttdcon osallistuvan budjetoinnin alustan

“Tuusulassa on 5 alueellista kehtttimisverkostoa ja minun tehtivint kuuly tukea ja Reina: kehittamisverkostojen toiminnassa. Alustan avulla on mahdollista keratd ideottaja
kehittdd naiden verkostojen tolmintaa. Verkostolhin ovat tervetulletta aluelden M kannattaa nitta, kehitta 1decista ehdotuksia, kuvata ehdotukset ja 43nest3d nusta.
asukkaat, vhdistykset ja ynitykset. Yhdessa volimme jarjestas talkotta, kunnostaa e
viheraluetta, suunnttella tulevaa tal saattaa alueen thmisia yhieen, yhtelsimanagen -Osallistuvassa budjetomnnissa asukkaat padsevat paattamaan suta, miten kunnan
Kaisa Kutilainen kuvaz tyotisn. Tyiimil kaytissd olevia julkisia varo)a kdytetdan. Tuusulan kunta tules vuonna 2018 ottamaan

korjatt kayttion osallistuvan budjetoinnin lazjemminkin osana kunnan budjetointiprosessia,

summagz csallisundesta vastaava kehittémispaillikks Heidi Hagman.

https://kuntalehti.fi/uutiset/tuusula-haluaa-yhteista-hyvaa/



https://kuntalehti.fi/uutiset/tuusula-haluaa-yhteista-hyvaa/

Mita osallistuva budjetointi on?

Osallistuva budjetointi tarkoittaa talouden ja demokratian yhdistamista.
Toimintatapa, jossa asukkaat otetaan mukaan yhteisia verovaroja
koskevaan keskusteluun, suunnitteluun ja paatdoksentekoon.

Osallistuvassa budjetoinnissa osa budjetista annetaan suoraan kuntalaisten
paatettavaksi hyvin fasilitoidulla prosessilla.

Tuusula aikoo kokeilla osallistuvaa budjetointia

Tuusulslls on suunnitelmissa kokeilla esallistuvaa bedjetoints vuoden 2019 talousannossa, kertoo Tuusulan kehittamispaallikko Heidi Hagman . Kys= on siit3,

etta asukkast pa3sevat paattamasn rahankaytosta. Jarvenpaassa lapset ja nuoret sa3vat pasttas veositiain noin 20 000 swen k3ytosts, mutta koko kunnan
tasolla osallistuvaa budjetointia =i ole Kesk-Uudellamaalla kokeltu,

— Dsallistuva budjetointi tulee ilman muuta mukaan sewraavalle budjettikierroksslle, Hagman sanoo.

Pariisissa kaupunkiaisten maaritieleman hankkeisin kaytet3an vuosittzin viisi presenttia kaupungin investoanfibudjetista: noin 100 miljoenaa swrea. Tuusulassa

kunnan vuotuiset investoinnit owat nomn 30-35 miljsonan euroa, josta vilsi prosanttia olisi 1,5-1,75 miljponaa eurca. Tuusulassa ai ole vigla linjattu, kunka paljon
budjetista osoitetzan osallistuvan budptoinnin kokeiluun.

Llusi kuntalaki kannustaa kuntis osslistuvan budjetoinnin soveltamisesn. Kun rahaa on entista vahemman k3ytettaviss3, on jarkevas kysya myds palveluiden
kayttajilia, mihin rahaa on syytd kaytias.

Juttus muoksiy 1,90 2097, Panisi kdyh3s osalisfuvasn budjelonhin vuosifain viisl prosenifis invesfontibudielista, i koko kaupungin budielista. Tuuswan
invesfoinbibudietisla vastaavs osuus olfsi 1,5-1,73 miljoonaa ewoa, & 13 miloonss euroa.

Keski-Uusimaa 1.10.2017



Osallistuva budjetointi perustuu kuntalakiin

225
Osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet

Kunnan asukkazilla ja palvelujen kayttaplla on oikeus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan.
Valtuuston on pidettava huolta monipuolisista ja vaikuttavista csallistumisen mahdollisuuksista.

Osallistumista ja vaikuttamista voidaan edistaa entyisesti:
1) jarjestamailla keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia seka kuntalaisraateja;

2) selvittamalla asukkaiden mielipiteita ennen paatoksentekoa;

3) valitsemalla palvelujen kayttajien edustajia kunnan toimielimiin;

4) jarjestamalld mahdollisuuksia osallistua kunnan talouden suunnitteluun;

5) suunnittelemalla ja kehittamalla palveluja yhdessa palvelujen kayttajien kanssa;

&) tukemalla asukkaiden, jarjestdjen ja muiden yhteisdéjen oma-aloitteista asiciden suunnittelua ja
valmistelua.




Mita osallistuva
budjetointi on?

1. Meilld on tietty summa rahaa ja
ongelma, jonka vuoksi meidan tulee
kohdistaa rahaa

5. Toteutamme kaikki budjettiin mahtuvat ja .
eniten saaneet ideat tai jaamme rahat eniten
ddnid saaneiden hankkeiden toteuttamiseen

3. Valitsemme
toteuttamiskelpoisimmat

|dEEtJE laskemme niiden danestdmain mielestddn

kustannukset tarkeimmat ideat budjetin

““‘ ajoisa
»

4. Pyyddmme ihmisid

*

2. Haluamme kerits \I
ihmisiltd ideoita miten
rahat kai_'gtetéén

YK on valinnut osallistuvan
budjetoinnin yhdeksi maailman
parhaista kaytannoista demokratian
kehittamiseksi kaupunkien hallinnossa!

Miksi osallistuva
budjetointi?

Vahvistaaksemme
myonteista kuvaa
paikkakunnasta -

Kerataksemme uusia
' ] .
~“  ideoita

L]

Uudistaaksemme \ /’ , ey e
kunnallishallinnon : 'f - Ratkav:l.taksler:nme ykS?LmtyIJa |
totuttuja tapoja : : ', haaste1.ta, joiden korjaamiseksi
toteuttaa ; M : asu..lkkall.La on paras
projekteja \‘ : : : asiantuntemus

. ' ' )

\ ' ' '

Miksi ottaisimme kadyttoon osallistuvan budjetoinnin?

:' :“.h |

e o V' Luodaksemme
L15atlafk5emlr.'ne Vahentaaksemme * uudenlaista
?fmrr.'uarr'ysta _ varojen kayttamista vuorovaikutusta
J'j‘,lk'?_tel':' varf::Jen "turhiin” kohteisiin = asukkaiden kanssa -
ka.yto.sta (pois sellaisiin, joita olemme
tDWE'd_E”” asukkaat eivat tarvitse lahestyttavampia
tynnyrista)

Mukaillen: Karreinen, Mathieu, Jousilahti 2017.



Mihin osallistuvaa budjetointia voi hyddyntaa?

: 1 Lahde: KL Esimerkkeja osallistuvan budjetoinnin
' hyodyntamisesta

Tehtava tal toimiala Z Hanke \ e QOsallistumista jonkin osa-alueen tai

Asukkaat osallistuvat kunnan o~ Asukkaat osallistuvat kerta- | ceee ae . . .

jonkin tokmisian maérsrahojen luonteisena rahoitettavan ja kunnan osan maararahojen kayton

tal maararahojen osan g toteutettavan hankkeen, inves- | . . e
Kiyton suunnitteliun ja Alue tai kaupunginosa \\  toinnin, remontin tms. suun- suunnitteluun ja paatdéksentekoon
paatoksentekoon, Tietyn alueen asukkaat \ nitteluun ja paatoksen- J,r (2)
g s i " * Osallistumista kertaluonteisen
_’_‘,,-;‘"" (3 koskevaan suunnitteluun ja {

So

- paatoksentekoon koskien oman
alueensa palveluja, infraa v

investoinnin suunnitteluun ja

G paatoksentekoon
s 5 * Maararahojen kohdentamista,
Tapoja hyddyntas "t.:n.jﬁn“;‘lj,“:tﬁ'?att"‘ | Yhte|ssuun-n|ttelua-1, t0|m|ntatapOJen
osallistuvaa budjetointia = Ja~muotojen UUd'St.am'Sta’
saastokohteiden valintaa...

~—

Esimerkkeja osallistuvan budjetoinnin hyodyntamisesta Tuusulassa ennen vuotta 2018
* Nuorisopalveluissa nuorisotaloilla
* Kehittamisverkostoissa 1.6.2017 alkaen — valtuuston myontama 30 000 € lisamaararaha




Tuusulan kehittamisverkostot

Kaikille avoimet kehittamisverkostot korvasivat alueelliset
kehittamistoimikunnat 1.6.2017 -
Verkostojen tavoitteena on
* Lahidemokratian ja asukkaiden osallisuuden
edistaminen
* Asukkaiden omaehtoisen toiminnan
mahdollistaminen
Alueellisia verkostoja on viisi
* Jokela ja Kellokoski kunnan pohjoisosissa
* Hyryl3, Riihikallio ja
Lahela (eteldisen Tuusulan kylat) eteldosissa
Kehittamisverkostoilla on 7 hengen ydintiimit,
jotka toimivat verkostojen moottoreina
Verkostoja koordinoi ja kehittaa yhteisomanageri
Verkostoilla on kaytossa toimintarahaa (yhteensa)
* 30000 euroa 2017 ﬁ\ -
* 50000 euroa 2018
Tarve osallistuvan budjetoinnin alustalle
* Decidimin hankinta 12/2017 ja kadytt6onotto 2/2018
Kehittamisverkostojen avoimet ryhmat Facebookissa

£
"Pidetadn V\\

1”7
.

ravintolapaiva

”Minulla on idea vihertalkoisiin!”




#~7Tuusula Heidi Hagmar

. — Osallistuvan
budjetoinnin alustan
Tervetuloa kehittamaan kayttoonotto Tuusulassa
Tu USU|aa * Helsingin kaupungin selvitys maailmalla

kaytossa olevista osallistuvan
i budjetoinnin alustoista.

— \Vertailun voitti Barcelonan kehittama
avoimeen lahdekoodiin perustuva alusta
Decidim.

* Helsingin kaupunki ottanut Decidimin
kayttoonsa ja loppuvuodesta 2017
julkaissut sivuston nuortenbudjetti.fi.

e Tuusulassa tarve osallistuvan
budjetoinnin tyokalulle
kehittamisverkostojen toiminnassa,
mutta myos laajemmin, kun osallistuvan
budjetoinnin kayttoa lisataan vuonna

KATSO KAIKKI PROSESSIT

2018
Kuinka osallistun prosessiin?  Tuusulassa otettiin pilottikayttoon
osallistuvan budjetoinnin alusta Decidim
https://osallistu.tuusula.fi - sivusto julkaistiin 27.2. 12/2017, lanseeraus 2/2018.

— Yhteistybkumppanina MainioTech



Avolin osallistuminen

ﬁ‘ Lo Asukkaat




Osallistuva budjetointi kehittamisverkostoissa

e Tuusula ottaa kayttéon osallistuvan budjetoinnin
toimintatavan ja sahkoisen alustan vuoden 2018 aikana

e Uusi osallistumisalusta otetaan ensimmaiseksi A7 Tuusula vty i

woin osallistumisalusta

kayttoon kehittamisverkostojen toiminnassa
— https://osallistu.tuusula.fi

, L , Tervetuloa kehittamaan
— tekee avoimemmaksi ja nakyvammaksi verkostojen Tuusulaa

toiminnan ja rahojen kayton

e Osallistuvaa budjetointia hyodynnetaan myos
muissa kohteissa

e Osa”istumisalustan IiSé kSi Osa”istuvaan Olet sivulla: Etusivu > Tuusula-tietoa » Osallisuus > Tartu toimeen! Muuta tekstin kokoa: A A
budjetointiin on mahdollista osallistua '
kohtaamisissa, mm.

— Kuntalaisten illat (5) helmi-maaliskuussa,
joissa kerataan ideoita

— Yhteisémanagerin vastaanotoilla mahdollisuus )
alustan tuettuun kdytt6on ; Tartu toimeen!

* Kevaalla 2018 ideointia vuodelle 2018
* Syksylla 2018 ideointia vuodelle 2019




/‘&TU USU Ia Rekisteroidy Kirjaudu sisaan

Avoin osallistumisalusta

| PROSESSIT RYHMALLE KEHITTAMISVERKOSTOT

I 5 PROSESSIA

Riihikallion kehittamisverkosto Hyrylan kehittamisverkosto Jokelan kehittamisverkosto

Riihikallion kehittamisverkosto Hyrylan kehittdmisverkosto Jokelan kehittdmisverkosto

Aktiivinen vaihe: Ideoiden keruu Aktiivinen vaihe: Ideoiden keruu Aktiivinen vaihe: Ideoiden keruu




N Osallistuvan budjetoinnin kiytté6notto Tuusulassa

e Osallistuvan budjetoinnin alusta Decidim hankittiin pilottikayttéon VM:n

avustuksen mahdollistamana 12/2017
* Alustalla mahdollisuus ideoida, kannattaa ideoita, esitella ehdotuksia ja
daanestaa niista

* Missa kohteissa osallistuvaa budjetointia hydodynnetaan jo vuonna 2018 —
entd vuonna 2019 (kayttotalous, investoinnit, projektit)?

* Toimialat ovat miettineet kohteita tammi-helmikuun 2018 aikana

=% o 20.1. Kehittamisverkostojen yhteistilaisuus

" * Vuoden 2018 rahojen kaytto ja Decidimin kayttéonotto

e Syksylla suunnitellaan vuoden 2019 toteutuksia

e 8.-9.2.2018 Kunnanhallituksen seminaari - Osallistuvan budjetoinnin

N kayttoonotto ja ideoita kohteiksi vuonna 2018 ja 2019

"% o Helmi-maaliskuussa koulutukset osallistuvan budjetoinnin prosessiin ja
Decidim-alustan kayttoon ja osallistuvan budjetoinnin prosessien tarkempi
suunnittelu ja aikataulu

* Helmi-maaliskuussa osallistuva budjetointi avataan kuntalaisille kuntalaisten
illoissa ja Decidim — alustalla (julkistus 27.2.)

 Kevaalla ideoiden kehittaminen ehdotuksiksi — kuntalaistet ja viranhaltijat

 Kesa-elokuussa ehdotusten esittely ja daanestys Decidim-alustalla ja
kohtaamisissa

* TA-prosessin yhteydessa paatokset luottamuselimissa vuoden 2019 kohteista

e Osallistuvan budjetoinnin alustan pilotoinnin johtopaatokset ja kilpailutus




Miten osallistuvaa budjetointia hyodynnetaan vuoden 2018
talousarvion puitteissa?

Kehittamisverkostot
* 50000 euroa

Sosiaali- ja terveystoimiala
* Tuusulan terveyskeskuksen sairaalan potilasrahasto 2500 euroa

Kasvatus- ja sivistystoimi
* Alueellinen nuorisotyo 10 000 euroa
e Kulttuuripalvelut 5 000 euroa
* Opetus, kerhotoiminta 20 000 euroa

Kuntakehityksen ja tekniikan toimiala
* Ulkotilaohje - valaisimia, roskiksia, pysakkikatoksia jne.
* Fjallbon puiston parannussuunnittelu 10 000 euroa
e Tuusulanjarven ympariston kohentaminen 6 000 €
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Missa osallistuvaa budjetointia voidaan hyodyntaa
vuonna 2019?

Kehittamisverkostot
* 50000 + euroa

Kasvatus- ja sivistystoimi
 alueellinen nuorisotyo 20 000 euroa
e kulttuuripalvelut 15 000 euroa
» opetus, kerhotoiminta 40 000 euroa

Kuntakehityksen ja tekniikan toimiala
* Urheilukeskuksen suunnittelu
* Puistojen saneeraus
» Jokilaakson puisto
* Kaukjarven puisto
* Prijuutti
* 50 000€/v yhteensa 3 vuotena
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Strategian, talouden ja riskienhallinnan vuosikello 2018

Joulukuu: Kayttésuunnitelmien hyvaksyminen

Valtuusto 10.12.:
TA 2019 -paatos

Tammi-helmikuu:

Edellisen vuoden tavoitteiden ja
niiden toteutumisen arviointi

KH 5.11. ja 19.11.:
Uusi strategia teoiksi, TA-kadsittelyt ja TA
2019-esitys valtuustolle

1.-2.11. Valtuuston seminaari
Uusi strategia teoiksi .
Vuoden 2019 tavoitteet ja talousarvio
31.10. Vuoden 2018

/
A

talousarvioesitys julkistetaan /

y Vaihe 3:
KH 24.9. ja ‘ Tulevan vuoden
Valtuusto 8.10 | toiminnan
Osavuosikatsaus 2. | suunnittelu
Vuoden 2018 tavoitteiden, | |
talouden ja riskien
etenemisen tarkastelu

Vaihe 1:
Opit paattyneesta
vuodesta

@ , Vaihe 2:

Syyskuun loppuun mennessd: Strategia ja
Talousarvio 2019: talousarvio
Lautakuntien kasittelyt

Elo-syyskuu: Kuntalaisten illat
Osallistuvan budjetoinnin tulokset

14.-15.6. Kunnanhallituksen seminaari
Uusi strategia teoiksi, vuoden 2019 tavoitteet ja talousarvio

Kesdkuu
18.6. TA-kehys kunnanhallituksessa

Osallistuvan budjetoinnin éﬁnesty@

. Uusi strategia teoiksi

8.-9.2. Kunnanhallituksen seminaari
Lahtokohdat vuoden 2019 talousarviolle

Helmi-maaliskuu: Kuntalaisten illat
Osallistuva budjetointi kdynnistyy

Vuosittaisen hyvinvointikertomuksen kokoaminen

19.3. Kunnan uuden strategian hyviksyminen

KH 26.3.: Tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen
i\ arviointi ja hyvdksyminen

/" Maalis-huhtikuu:
‘ Vuoden 2019 tavoitteiden ja riskien valmistelu alkaa.
Ldhetekeskustelu kunnan johtoryhmdissd. Tavoitteita
valmistellaan toimialojen johtoryhmissé ja toimialoilla
: maalis-kesdkuussa.

26.-27.4. Valtuuston seminaari Osallistuvan

budjetoinnin ideat
ehdotuksiksi

Toukokuu:
TA-kehyksen valmistelu kdynnistyy
Navigointikeskustelut toimialoille TA-kehyksen valmistelun pohjaksi

Valtuusto 7.5.:
Tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen seka vuosittaisen
hyvinvointikertomuksen arviointi ja hyvdksyminen

KH 28.5. ja Valtuusto 11.6.:
Osavuosikatsaus 1.
Vuoden 2018 tavoitteiden, talouden ja riskien etenemisen tarkastelu



Kiitos!
Heidi Hagman

heidi.hagman@tuusula.fi
040 314 3052

@HeidiHagman
#uuttatuusulaa #meteemmeyhdessauutta #tuusula
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